
Anno Personale

Distribuzione del trattamento accessorio, in 
forma aggregata, al fine di dare conto del 

livello di selettività utilizzato nella distribuzione 
dei premi e degli incentivi

Grado di differenziazione dell'utilizzo 
della premialità sia per i dirigenti sia 

per i dipendenti (verbale Nucleo)

Personale dirigente: 
Segretario Comunale

FASCIA A: € 8.335,94 di cui € 5.001,58 
NONE

FASCIA A: 100%

Personale titolare di PO

FASCIA A : € 13.062,50 di cui € 10.695,80 
NONE

FASCIA B: //
FASCIA C: € 1.132,82

FASCIA D: //
FASCIA E: //

FASCIA A: 80% 
FASCIA B: 0%

FASCIA C:  20%
FASCIA D: 0%
FASCIA E: 0%

Personale dei livelli

FASCIA A: € 4.169,42
FASCIA B: € 2.455,96

FASCIA C:  //
FASCIA D: //
FASCIA E: //

FASCIA A: 63%
FASCIA B: 37%
FASCIA C: 0%
FASCIA D: 0%
FASCIA E: 0%

Art. 20 c.2 Dati relativi ai premi - Distribuzione e grado di differenziazione

2017

COMUNE DI NONE


